
Il Gruppo IVS mette a disposizione diversi canali attraverso i quali si possono 
segnalare, in maniera confidenziale e riservata, condotte potenzialmente 
inappropriate, scorrette o di presunta violazione dei principi espressi nel Codice 
Etico, nel Modello Organizzativo D. Lgs. 231/2001 (ove applicabile), nelle policy 
e procedure di Gruppo e, in generale, potenziali violazioni di leggi o regolamenti:

Compilando il form disponibile al seguente link:
https://ethicpoint.eu/ivs-group-sa/

In conformità ai migliori standard internazionali, le segnalazioni che 
invierete a whistleblowing.ivsgroup@ethicpoint.eu (servizio e-mail 
certificato) o che inserirete nella pagina dedicata https://ethicpoint.eu/
ivs-group-sa/ (servizio esterno) saranno gestite in modo da garantire 
la massima tutela di coloro che invieranno comunica zioni o richieste 
di informazioni e nel rispetto delle disposizioni di legge applicabili in 
materia di tutela dei dati personali. Le informazioni che fornirete saranno 
gestite per garantire la massima tutela del segnalante e, se richiesto, 
gestite in modo completamente anonimo ed esclusivamente dal servizio 
indipendente di EthicPoint.

Telefonicamente attraverso il numero verde 800 98 52 31 raggiungibile 
dall’Italia oppure  +39 02 55 18 66 49 per l’estero.

Posta ordinaria:
Comitato Etico presso IVS Group, via dell’Artigianato, Seriate (BG)

Maggiori informazioni sono contenute nella Procedura Whistleblowing del Gruppo.
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